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OBJECTIFS DE SEANCE

 Echanger sur les stratégies et principes à prendre en

compte dans les approches participatives

 Utiliser les stratégies et les principes enseignés pour

une meilleure participation des communautés dans

les projets/programmes de développement.



QUELQUES 3 GRANDS PRINCIPES DE LA PC

Il n’y a pas une formule standard à appliquer

(comme en géométrie, en chimie).

Il y a des techniques et des méthodes qu’on utilise

comme outils dans la mise en œuvre de la

participation communautaire.

Ces méthodes et techniques sont à adapter au cas

par cas.
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QUELQUES GRANDS PRINCIPES DE LA PC

Dans tous les cas, un programme de participation

communautaire se préoccupera de:

1. Connaître les structures d’organisation de la communauté,

leurs mécanismes de fonctionnement, les hiérarchies et les

formes de leadership;
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QUELQUES GRANDS PRINCIPES DE LA PC

2.Dynamiser ou compléter les structures

existantes susceptibles d’apporter une

contribution à l’action à entreprendre plutôt que

de favoriser la création de nouvelles structures

ou associations parallèles sans liens véritables,

susceptible d’engager des conflits;
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QUELQUES GRANDS PRINCIPES DE LA PC

3. Cultiver l’autonomie de l’organisation afin

de pérenniser les actions.
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LES 16 PRINCIPES DE LA PC DE JULIO HERRERA

1. Allez vers les gens

2. Comprendre les gens à partir de leur situation et de leurs

valeurs

3.Vivre avec les gens

4.Aimer les gens

5.Respecter les gens

6.Apprendre des gens
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LES 16 PRINCIPES DE LA PC DE JULIO HERRERA

7. Partir de ce que savent les gens (personne ne

sait tout, personne n’ignore tout)

8. Apprendre en faisant

9. Enseigner en démontrant

10. Ne pas enseigner ce que le peuple ne veut

pas, mais ce dont il a besoin (plus de choses

utiles que de choses admirables)
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LES 16 PRINCIPES DE LA PC DE JULIO HERRERA

11.Investiguer avec les gens

12. Planifier avec les gens

13.Construire sur ce que les gens possèdent

14.Réunir ces trois conditions dans tout projet : qu’il soit

simple, bon marché, qu’il donne des résultats à court terme.

De ceci dépend sa multiplication et sa généralisation dans la

communauté

08/10/2013 10



LES 16 PRINCIPES DE LA PC DE JULIO HERRERA

15. Parler et agir toujours sans extravagance, avec solidarité

humaine avec engagement

16. Construire le développement depuis la base
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QUELQUES AUTRES ASPECTS DE LA PC (1/2)

A). On apprend à participer en participant

B). La participation requiert de l’organisation

C).La formation est un facteur important de

participation

D). C’est un processus intimement lié à la réalité

économique et sociale

E). La participation requiert la mise en œuvre de moyens

qui la rendent permanente

08/10/2013
12



QUELQUES AUTRES ASPECTS DE LA PC (2/2)

F). La participation crée l’esprit de responsabilité et

d’engagement de ceux qui participent

G). C’est un processus ascendant “le sommet doit

appuyer la base”

H). C’est un processus ouvert et pluraliste

Extrait de Julio Herrera :  Planification, Développement et 

Participation Communautaire.
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RESUME DES PRINCIPES ET STRATEGIES DE LA PC (1/3)

 La Participation Communautaire se présente donc comme

un cadre de partenariat librement choisi et volontaire entre la

communauté et les services techniques. Ce partenariat doit

être un dialogue permanent prenant en compte la logique

des professionnels et celle de la communauté pour aboutir à

un contrat basé sur la demande, les besoins, l’accès et la

responsabilité.

08/10/2013 14



RESUME DES PRINCIPES ET STRATEGIES DE LA PC (2/3)

 C’est un processus fait de REFLEXION/ACTION.

 Dans ce processus, l’agent de développement doit être un

catalyseur pour créer l’empathie et développer l’interface

SERVICES/COMMUNAUTES.

 De ce fait, l’agent de développement communautaire doit :
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RESUME DES PRINCIPES ET STRATEGIES DE LA PC (3/3)

1. Prendre conscience que les communautés rurales sont

intelligentes et ont beaucoup d’expériences : Il faut donc les

écouter et apprendre avec elles.

2. Ne pas faire à la place des communautés ce qu’elles

peuvent réaliser par elles-mêmes et pour elles-mêmes,

3. Aider plutôt les communautés à comprendre, à analyser, à

planifier, à exécuter et à évaluer ensemble. Ainsi, les

populations pourront construire ce dont elles ont besoin.
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MERCI DE VOTRE ATTENTION 


