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 SYLLABUS 

Animé par Madame Konlobé Yvette OUEDRAOGO 

Facilitatrice : 
OUEDRAOGO K. Yvette, Spécialiste Genre, Attache 

de sante en soins obstétricaux et gynécologiques 

 Tel :  00226 70361456 

Courriel :  okyve13@gmail.com  
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Période : Juillet 2021 (20heures) 

 

Objectifs du cours 

• Objectif général 
 

Renforcer les compétences des apprenants sur le concept Genre et les 

terminologies s’y rapportant 

• Objectifs spécifiques  
 

A la fin de ce module, les apprenant.e.s devraient être capables de : 

1. Décrire les concept suivants ; Genre, Sexes, socialisation, masculinité, 

féminité, équité, égalité, besoins pratiques, intérêts stratégiques, 
condition, accès aux ressources, contrôles des ressources, etc. 

2. Savoir distinguer les rôles de sexes des rôles de genre 
3. Connaitre le lien entre la socialisation et le genre 
4. Comprendre l’intégration du Genre, les discriminations fondées sur le 

genre 
5. Décrire les normes de Genre dans son contexte  

   
 
Contenu du cours  

 
Le cours se compose des chapitres suivants 
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1. Definition de concepts ; Genre, Sexes, socialisation, masculinité, féminité, 

equite, égalité, besoins pratiques, intérêts stratégiques, condition, accès 

aux ressources, contrôles des ressources, etc 

2. La socialisation  

3. Les normes de genre 

Méthodologie 

Le cours sera dispensé par la facilitatrice avec des moyens techniques et 

scientifiques conformément aux normes et standards définis dans le e-learning. 

Le cours s’organise autour des étapes suivantes :  

- Élaborer une note technique sur la thématique accompagnée d’un 

syllabus par la chargée du cours ; 

- mettre la note technique à la disposition des étudiant.e.s via  la plate-

forme ; 

- échanger avec les étudiant.e.s sur la note technique par le biais   d’une 

visioconférence ;  

- évaluer le cours.  

 

Évaluation  

Les éléments de l’évaluation se composent comme suit : 

- Devoir Individuel; 75% 

- Participation aux cours : 25% 


